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Visio 2020

Jasenet ovat tyytyvdisid toimintaamme. Jarjestomme
jasenmadra kasvaa. Yhdistykset toimivat aktiivisesti ja voivat
hyvin. Monimuotoinen neuvonta- ja kuntoutustoiminta
tukee jasenten hyvinvointia. Keliakian saumaton hoitopolku
toimii terveydenhuollossa.

Olemme laajasti verkostoitunut asiantuntija ja aktiivinen
yhteiskunnallinen vaikuttaja, jonka danta kuunnellaan.
Toimiva organisaatio ja selkeat kdytannot varmistavat
laadukkaan toiminnan. Vakaa talous turvaa jarjeston
kehittymisen.
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Toiminta-ajatus

Keliakialiiton tavoitteena on edistda keliakiaa ja ihokeliakiaa sairastavien sekd muiden
gluteenitonta ruokavaliota tarvitsevien henkildiden ja heidan ldheistensd hyvinvointia.

Toimintaympariston haasteet ja mahdollisuudet

Tunnistamme toimintaymparistdmme muutokset ja reagoimme niihin. Keskeisimpia haas-
teita jarjestdllemme ovat yhdistystoiminnan murros ja vapaaehtoistoiminnan muutokset.
Moninaistuvat jasenryhmat tuovat uusia mahdollisuuksia ja kutsuvat uudistumaan.
Sosiaali- ja terveydenhuollon muutokset edellyttavat jarjestoltd seurantaa ja reagointia,
jotta jasenet saavat tarvitsemansa palvelut. Ladke- ja ravitsemustieteen kehittyminen voi
edellyttdd toiminnan uudelleensuuntaamista.

Luotettavan tiedon valittdminen on nyky-yhteiskunnassa yha tarkedmpaa.

Verkon ja sosiaalisen median kanavat tarjoavat mahdollisuuden entistd monipuolisempaan
vuorovaikutukseen jarjestétoiminnassa.

Rahoituksen epdvarmuus vaikeuttaa pitkdjanteistd toiminnan suunnittelua.
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Arvoperusta

Luotettavuus ja puolueettomuus

® Tydmme perustuu tutkittuun tietoon, asiantuntijuuteen ja kehittavaan tydotteeseen.
® Palvelumme ovat laadukkaita ja olemme luotettava yhteistydkumppani.

® Toimintamme on avointa ja puolueetonta.

Uudistumiskyky ja rohkeus

® Tartumme rohkeasti mahdollisuuksiin. Etsimme ja otamme kaytt66n uusia
toimintatapoja.

* Nostamme aktiivisesti esiin jdsentemme tarpeita ja varmistamme, ettd ne otetaan
huomioon yhteiskunnassa.

Suvaitsevaisuus ja monidanisyys

® Jdrjestdssimme on tilaa monenlaisille ihmisille ja ajatuksille.

® Tuomme toiminnassamme esille jisentemme monidanisyyden. Jarjestéssamme voi
osallistua ja vaikuttaa monin eri tavoin

Luotettavuus Uudistumiskyky Suvaitsevaisuus

& & &

puolueettomuus rohkeus Mmoniaanisyys
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Strateginen valinta 1:

Toimimme |ahella jasenia

Paamaara 2020

Jasenet ovat tyytyvdisia toimintaamme. Jarjestdmme
jdsenmaara kasvaa. Yhdistykset toimivat aktiivisesti ja voivat
hyvin.

Strategiset tavoitteet

® Lisdamme vuorovaikutusta ja
osallistumismahdollisuuksia. Kutsumme jasenid mukaan
suunnitteluun ja kehittdmiseen.

® Kohdennamme toimintaa eri jdsenryhmien muuttuvien
tarpeiden mukaisesti.

e Kehitdamme lasten ja nuorten toimintaa seka
valtakunnallisella ettd aluetasolla.

e Kehitdamme yhdistysten toimintaedellytyksid ja tuemme
vapaaehtoisia.

® Tehostamme jdsenhankintaa.
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Strateginen valinta 2:

Edistamme jasenten terveytta ja
hyvinvointia

Paamaara 2020 IN—
Monimuotoinen neuvonta- ja kuntoutustoiminta tukee

jasentemme kokonaisvaltaista hyvinvointia. Keliakian
saumaton hoitopolku toimii terveydenhuollossa.

Strategiset tavoitteet

® Tarjoamme tietoa, tukea ja toimintaa, jotta jasenemme
motivoituvat ja sitoutuvat hoitamaan itsedan hyvin.
Kehitimme neuvonnan seka kuntoutuksen, vertaistuen ja
virkistystoiminnan muotoja ja tarjontaa.

® Vaikutamme siihen, ettd keliakiaosaaminen
terveyspalveluissa vahvistuu ja alidiagnostiikka vahenee.

® Edistamme keliakian saumattoman hoitopolun
toteutumista.

® Varmistamme tiiviin yhteistyon tiedeyhteisdjen kanssa.
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Strateginen valinta 3:

Parannamme vaikuttamistoiminnalla
ruokavaliohoidon edellytyksia

Paamaar3d 2020
Liitto on laajasti verkostoitunut asiantuntija ja aktiivinen
yhteiskunnallinen vaikuttaja, jonka danta kuunnellaan.

Strategiset tavoitteet

® Vaikutamme gluteenittomien tuotteiden ja palveluiden
turvallisuuteen, valikoimaan, saatavuuteen ja hintoihin.

e Vaikutamme keliakiaa sairastavien sosiaaliturvaan.

e (Otamme kantaa lainsdadant6én ja muuhun
yhteiskunnalliseen paatoksentekoon.

¢ QOsallistumme kansainvaliseen yhteistydhon ja
vaikuttamistoimintaan.
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Strateginen valinta 4:

Vahvistamme jarjestomme
toimintamahdollisuuksia

Paamaara 2020

Toimiva organisaatio ja selkeat kdytannot varmistavat
laadukkaan toiminnan. Vakaa talous turvaa jarjeston
kehittymisen.

Strategiset tavoitteet

® Selkeytdamme keskustoimiston, aluetoimistojen ja
yhdistysten tyénjakoa ja rooleja.

® |isdamme jarjestoyhteistyota.

e Kehitdamme henkildston osaamista ja tydhyvinvointia.

e \armistamme liiton vakaan talouden ja riittavat resurssit,
jotta pystymme toimimaan monipuolisesti. Etsimme
uusia rahoitusmuotoja.
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